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1. Politik

1.1. Jahresriickblick der Mitglieder des Gemeinderats und der Leiterin Gemeindeverwaltung

1.1.1. Gemeindeprdsident Markus Eigenmann

Ressort: Gemeindeprasidium
Gemeinderat seit: 1. Juli 2012
Partei: FDP.Die Liberalen

Das lokalpolitische Jahr 2023 war gepragt durch einige besonders umstrittene Gemeindeversammlungsvorlagen.

Im April wurde eine erste Fassung der Teilzonenvorschriften Ortskern von einer Gemeindeversammlung mit
Rekordbeteiligung zur Uberarbeitung zuriickgewiesen. Das Thema hat Teile der Offentlichkeit iiber das ganze Jahr
stark beschaftigt. Eine paritdtische Arbeitsgruppe aus Vertretern des Gemeinderats und der Gegnerschaft der Vorlage
hat die Vorlage lberarbeitet und Unklarheiten mittels Konsultation der kantonalen Amtsstellen beseitigt. Das Resultat
wurde wiederum der Offentlichkeit zur Mitwirkung unterbreitet und dem Kanton zur Vorpriifung eingereicht. Die
Gemeindeversammlung wird im ersten Quartal 2024 erneut dariiber abstimmen.

Die vom Gemeinderat vorgeschlagene Zusammenlegung des 300m-Schiesswesens mit der Gemeinde Dornach wurde
von der Gemeindeversammlung abgelehnt. Damit bleibt der 300m-Schiessstand Gobenmatt auf absehbare Zeit
erhalten. Alle (ibrigen Vorlagen an den vier Gemeindeversammlungen wurden angenommen. Nach wie vor erachte ich
die Gemeindeversammlung als zweckmassiges Instrument, um auf Gemeindeebene wichtige Entscheidungen zu féllen.
Bekannte aus anderen Landern beneiden uns darum.

Markus Eigenmann

Ebenfalls im Verlauf des Jahres 2023 fanden wichtige Gesprache zwischen Kanton und Gemeinden iiber eine
Anpassung des kantonalen Finanzausgleichs statt. Als Prasident der IG fiir einen massvollen Finanzausgleich und als
Mitglied der regierungsratlichen Konsultativkommission fiir Aufgabenteilung und Finanzausgleich konnte ich den
Prozess massgeblich mitgestalten. Entstanden ist der Entwurf fiir eine Landratsvorlage, welche der Regierung im Jahr
2024 unterbreitet werden soll.

Der Gemeinderat hat in bestehender Zusammensetzung noch ein halbes Jahr vor sich — es zeichnen sich einige
personelle Wechsel ab. Die erste Halfte 2024 wird deshalb im Zeichen der Erneuerungswahlen und danach der
Dossieriibergaben an den neuen Gemeinderat stehen. Der Gemeinderat wird auch bestrebt sein, zahlreiche Geschafte
noch in der laufenden Legislatur abzuschliessen; erstmals sind deshalb 3 Gemeindeversammlungen im ersten
Halbjahr geplant.

Aufgabenhereiche Vertretungen

> Einwohnerdienste > Ausschuss und Delegiertenversammlung Kinder- und

> Fiihrung Leiterin Gemeindeverwaltung Erwachsenenschutzbehérde (KESB) Birstal

> Informatik > Gemeindekommission

> Kommunikation > IG Finanzausgleich

> Liegenschaftsverkehr > Kantonale Kommission fiir Aufgabenteilung und Finanzausgleich
> Personalwesen > Kantonale Standortférderungskommission

> Ratsbetrieb, Biiro Gemeindefiihrung > Kommission fiir Standortfragen

> Standortpolitik >  Steuerungsausschuss Neuer Gemeindesaal

> Vertretung Gemeinde > Tagsatzung Verband Basellandschaftlicher Gemeinden VBLG
> Verwaltungsorganisation > Vorsorgekommission

> Wahlen und Abstimmungen > Vorstand Verein Birsstadt
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1.1.2. Vize-Gemeindeprésidentin Ursula Laager

Ressort: Raumplanung, Finanzen, Vizeprasidium
Gemeinderétin seit: 1. Juli 2012
Partei: Frischluft

Kaum war das Budget 2023 von der Gemeindeversammlung verabschiedet, wurden schon die ersten grosseren
Abweichungen absehbar. Der Landrat beschloss, den auch fiir Arlesheim geltenden Teuerungsausgleich fiir das
Personal auf 2,5 % festzusetzen. Im Budget waren wir gemass der Empfehlung des Kantons im Sommer von 2,0 %
ausgegangen. Noch schwerer wog die Annahme der Vermogenssteuerreform im November 2022 mit sofortiger
Wirkung per 1.1.2023. Die langerfristigen Auswirkungen davon wird die Zukunft zeigen.

Der markante Zinsanstieg und die Vermdgenssteuerreform haben sich negativ auf die finanzielle Situation der
Gemeinde ausgewirkt. Durch eine neu erarbeitete Finanzierungsstrategie konnen wir jedoch unsere
Fremdfinanzierung jetzt langfristig steuern und planen. Die Auslagerung der Steuerveranlagungen an den Kanton per
1.1.2024 stellt die fristgerechte Erledigung sicher und spart Kosten. Trotz dem Verlust des grossen
Erfahrungsschatzes im Rechnungswesen ist es dem neuen Team gelungen, das Budget 2024 in gewohnt hoher
Qualitat zu erstellen. Immer wieder verlieren wir gut qualifizierte und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
weil Nachbargemeinden attraktivere Konditionen anbieten kénnen. Jeder Wechsel kostet viel Zeit und Geld, und
Wissen geht verloren. Unser Personal ist die wichtigste Grundvoraussetzung, um weiterhin ein gutes Funktionieren
der Gemeinde und hochstehende Dienstleistungen gewahrleisten zu kénnen.

Mit uptownBasel, Neu-Arlesheim Nord und Finkelerweg sind alle drei Quartierplane, die an den Gemeindeversamm-
lungen jeweils mit grosser Mehrheit genehmigt wurden, im Jahr 2023 vom Regierungsrat in Rechtskraft gesetzt
worden. Das ist eine Bestatigung fiir die sorgfaltige Erarbeitung dieser Projekte und den erfolgreichen Einbezug der
Bevdlkerung. Diverse kleinere Quartierplane wurden mit den Eigentiimerinnen und Eigentiimern weiterbearbeitet, sie
werden im Jahr 2024 vom Kanton vorgepriift, bevor dann die Gemeindeversammlung dariiber entscheiden wird.

Mit den Quartierpldnen Badhof / Sonnenhof und Postplatz / Landruhe sind zwei sehr sensible Gebiete am Rande des
Ortskerns in der Planungsphase. In beiden Fallen konnte die Gemeinde mit einer angrenzenden Institution eine
gemeinsame Planung anstossen. Ob es gelingen wird, die Verbindung zum Ortskern, den notwendigen Schutz der
erhaltenswerten Gebaude, den Raumbedarf der Institutionen und die Entwicklungsmdéglichkeiten der Gemeinde in
einem iberzeugenden Projekt zu vereinen, wird die Bevdlkerung im Rahmen der Gemeindeversammlungen beurteilen
konnen.

Nach 12 Jahren im Gemeinderat werde ich mein Amt per 30. Juni 2024 beenden. Es war eine intensive und
bereichernde Zeit. Ich war sehr gerne Gemeinderatin und habe mich (iber das Vertrauen der Bevélkerung in mich
gefreut. Sowohl das Ressort Gesellschaft als auch die Finanzen und die Raumplanung habe ich mit Uberzeugung
betreut und mitgestaltet. Ich werde vieles aus dieser Zeit vermissen, freue mich jedoch auf die freiwerdende Zeit
und Energie und auf neue spannende Projekte.

Aufgabenhereiche Vertretungen
Beitrage Baukommission
Finanzcontrolling Finanzplankommission
Gebiihren » Rechnungsprifungskommission
Quartierplanung Regionalplanungsgruppe (RPLG) Birsstadt
Rechnungswesen
Steuern

Zonenplanung

Ursula Laager
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1.1.3. Gemeinderat Felix Berchten

Ressort: Natur und Umwelt, Anlagen
Gemeinderat seit: 1. Juli 2016
Partei: Frischluft

Termingerecht auf die Saisoneroffnung Mitte Mai 2023 konnte das instand gestellte und mit einer neuen Folie
ausgestattete Fiinfzigmeterbecken dem schwimmfreudigen Publikum im Freibad (ibergeben werden. Nach zwanzig
Jahren war die Lebensdauer der Abdichtungsfolie des Beckens erreicht. Parallel dazu wurden die technischen
Anlagen erneuert. Unter anderem konnten die Umwalzpumpen durch neue, weit sparsamere, Pumpen ersetzt
werden, so dass sich einiges an elektrischer Energie einsparen lasst.

Felix Berchten

Im Bereich Energie standen der Baustart des Fernwarmeprojekts der Primeo AG und die Revision des
Energiesachplans im Vordergrund. Mit dem Bau des grossen Fernwarmenetzes werden in naher Zukunft viele
Wohnliegenschaften, die Schulgebdude in der Gerenmatte sowie die Dreifachhalle Hagenbuchen mit weitgehend
erneuerbarer Energie beheizt werden. Zum Einsatz kommen Abwarme aus den Rechenzentren der uptownBasel AG
sowie Altholz, das in zwei grossen Spezialofen verbrannt wird. Das Fernwarmeprojekt wird einen namhaften Beitrag
zur bis ins Jahr 2050 angestrebten Dekarbonisierung leisten. Fiir die Realisierung ist eine enge Koordination
zwischen Bauherrschaft und Gemeinde verlangt, zumal die Leitungen in den Gemeindestrassen verlegt werden.
Primér als Steuerungs- und Planungsinstrument mit demselben Ziel dient der (iberarbeitete Energiesachplan. Er
unterteilt das Gemeindegebiet in verschiedene Teilgebiete und nennt die nach Teilgebieten angestrebte Art der
Versorgung mit Warme und allenfalls Kélte.

Bei der Nutzungsplanung Ortskern wurde der Gemeindeversammlung im April 2023 eine erste Vorlage unterbreitet.
Nach deren Riickweisung konnte unter Beizug der Gegner und mit Unterstiitzung der Kommissionen und der
kantonalen Stellen eine zweite Version erarbeitet werden.

Im Bereich Natur sei erwahnt, dass die Einwohnergemeinde verschiedene Lebensraume fiir eine Vielfalt von
wildlebenden Tier- und Pflanzenarten pflegen und aufwerten liess. Dazu zéhlen trocken-warme Lebensrdume im
alten Steinbruch und im Gemeinderebberg. Weiter sei der Terrassenwald zwischen Wohngebiet und Gewerbeflachen
im Tal genannt. Die Forstequipe hat Schlingpflanzen und Neophyten bekampft und absterbende Eschen entfernt.
Lichtliebende Straucher und halbhohe Baumarten konnten gefordert werden. Oberhalb des Gempenwegs im Wald
konnten zudem zwei nicht mehr bendtigte Wasserreservoire zu Amphibienlaichgewassern umgestaltet und mit
vielfdltigen Kleinstrukturen und artenreicher Bepflanzung ausgestattet werden. Den diversen Molch-, Kroten- und
Froschlurcharten werden die neu geschaffenen Lebensraume gefallen.

Aufgabenhereiche Vertretungen
Abfall » AG Birspark Landschaft (Birsstadt)
Energie AG Energieregion, Delegierter Primeo Energie
Ermitage AG Revision Nutzungsplanung Ortskern
Gemeinniitziger Wohnungsbau 2 Naturschutz-, Umwelt- und Energiekommission
Natur und Landschaft Stiftungsrat Ermitage
Sportanlagen Tragerschaft Dreifachsporthalle
Wald, Oberflichengewdasser » Vorsorgekommission
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1.1.4. Gemeinderat Jiirg Seiberth

Ressort: Soziales, Kultur
Gemeinderat seit: 1. Juli 2016
Partei: Sozialdemokratische Partei

Seilberth

Urg

Die Gemeindebibliothek Arlesheim (GBA) feierte am 25. Mérz 2023 ihr 80-Jahr-Jubilaum. Als ich ein Primarschiiler
war, befand sich die GBA im obersten Stock des Domplatzschulhauses. Da gab es ein Fenster, das gelegentlich
gedffnet wurde. Dahinter stand ein Lehrer, der uns Angst einflésste und die kostbaren Biicher bewachte. Nur
widerwillig gab er sie heraus. Ich habe in der Primarschule nur einmal ein Buch ausgeliehen. Ich wagte nicht, es
anzufassen und zu lesen. Ich war froh, als ich es unbeschadigt wieder durchs Fenster zuriickreichen konnte.

J

Heute ist alles anders. Alle kdnnen zwischen den frei zugéanglichen, ppig bestiickten Biicherregalen wandeln und
nach Herzenslust stobern. Ich sah da zum Beispiel ein Buch mit dem Titel: ,,how to Kill your family“. In friitheren
Zeiten hatte man einen solchen Ratgeber in den sogenannten ,Giftschrank® eingeschlossen und nur gefestigte
Lehrpersonen hatten ihn ausleihen dirfen. Heute stehen die gefahrlichen Biicher unaufféllig zwischen den
harmlosen. Sie kdnnen von allen entdeckt und ausgeliehen werden. Aber keine Panik, ich habe das Buch gelesen. Es
ist harmlos und recht lustig.

Um 1990 war ich Mitglied der Bibliothekskommission. Damals diskutierten wir dariiber, ob es wohl in einer
Gemeindebibliothek einen sogenannten Personal Computer (PC) brauche. Auch in dieser Hinsicht ist heute alles
anders: Man kann die Medien am heimischen PC auswahlen, und man kann Horbiicher fiirs Handy ausleihen. Fiir die
digital Fortgeschrittenen gibt es Aubora, ein Projekt der Kantonsbibliothek in Liestal, bei dem die GBA mitmacht. Da
hat man — rund um die Uhr, daheim und unterwegs — Zugriff auf 25’000 E-Books, auf iber 10'000 Zeitungen und
Zeitschriften in 60 Sprachen, auf 15 Millionen Songs und auf 3’500 Filme zum Streamen. Alles, was es dazu braucht,
ist ein Leseausweis der GBA und einen Computer mit Internetzugang. Wer keinen hat, kann die 6ffentliche Station in
der GBA benutzen. Dariiber hinaus ist die GBA auch ein Begegnungsort, wo sich niemand flirchten muss. Man kann
E-Books, CDs und DVDs ausleihen, Zeitungen und Zeitschriften lesen, im Internet surfen oder Tonies horen.

Die GBA ist alles andere als staubig. Sie ist ein wichtiger Ort in Arlesheim, weil hier die Antennen in die Gegenwart,
in die Vergangenheit und in die Zukunft stehen. Die meisten Leute wissen: Hier kannst du Entdeckungen machen und
Abenteuer erleben. Hier kannst du der Phantasie und der Magie begegnen.

Natirlich funktioniert all das nur, weil wir ein ausserst kompetentes und engagiertes Bibliotheksteam haben. Unsere
freundlichen Bibliothekarinnen helfen dir weiter, wenn du dich in der Vergangenheit oder in der Zukunft oder auf
einer Entdeckungsreise verirrt hast. — Sie machen das hervorragend.

Aufgabenhereiche Vertretungen
Arbeitsintegration Kulturkommission
Asylwesen Sozialhilfebehdrde
Bibliothek

Kulturférderung
Personliche Hilfe
Sozialbeitrage
Sozialhilfe

Trotte

Vereine
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1.1.5. Gemeinderat Pascal Leumann

' - Ressort: Tiefbau, Sicherheit
Gemeinderat seit: 1. Juli 2016
Partei: FDP.Die Liberalen

Wie in jedem Berichtsjahr durfte ich auch im Jahr 2023 neue Reglemente vor der Gemeindeversammlung vertreten.
Zum einen ist das Bestattungs- und Friedhofsreglement revidiert worden, zum anderen wurde das Reglement (iber
die Ersatzabgabe fiir Parkplatze im gesamten Siedlungsgebiet genehmigt. Der iiberarbeitete Strassenlinienplan fiir
den Ortskern ist mit dem Teilzonenplan Ortskern im April 2023 zur Uberarbeitung an den Gemeinderat
zuriickgewiesen worden.

Pascal Leumann

Nach zeitintensiven Vorarbeiten hat der Kanton Ende 2023 die Sanierungsarbeiten fiir den parallel zur Birs
liegenden Abschnitt der Birseckstrasse mit den neuen Velostreifen abschliessen konnen. Die laufenden
Planungsarbeiten fiir den Ausbau der Talstrasse sind im Vergleich zur Birseckstrasse um ein Vielfaches komplexer,
weil die Nutzungsbediirfnisse (motorisierter Individualverkehr, S-Bahn und Bus, Fuss- und Velowege) gross, die
verfiigharen Raume in der Industrie-/Gewerbezone dagegen klein sind. Strasseninfrastrukturprojekte sind qualend
langsam und koénnen gegenwartig mit den rasanten Entwicklungen auf dem Areal von uptownBasel nicht mithalten.
Mein Nachfolger Felix Berchten darf resp. muss weiterdiskutieren.

Als Prasident der Bevolkerungsschutzkommission habe ich zwei Verbundserweiterungen begleitet. Auf den 1. Januar
2024 wurde der Bevolkerungsschutzverbund Birs mit Miinchenstein auf neu sieben Mitgliedsgemeinden vergréssert.

Mit diesem Jahresbericht werde ich acht sehr abwechslungs- und lehrreiche Jahre im Gemeinderat beenden. Fiir
das mir entgegengebrachte Vertrauen bedanke ich mich bei allen politisch interessierten Einwohnerinnen und
Einwohnern, bei den Mitarbeitenden der Verwaltung und den Kolleginnen und Kollegen des Gemeinderats.

Aufgabenbereiche Vertretungen

> Bevélkerungsschutz > BLT-Beirat

> Feuerwehr > Domplatzbrunnengesellschaft

> Friedhof und Bestattungswesen > GGA

> Gemeindeordnungsdienst > Hardwasser AG

> Strassengestaltung und Unterhalt > Prasident Bevolkerungsschutzkommission Birs
> Wasserversorgung und Kanalisation > Verkehrskommission

Seite 8



1.1.6. Gemeinderédtin Monika Strobel

Ressort: Hochbau, Gesundheit
Gemeinderatin seit: 1. Juli 2020
Partei: parteilos

3 e &
I i?‘é?"ﬁ‘h 2

Im Bereich Alter haben wir bedeutende Entwicklungen erlebt. Im vergangenen Jahr wurde der Strategieprozess
erfolgreich abgeschlossen. Die erarbeiteten Leitlinien sollen uns in den kommenden Jahren eine klare Ausrichtung
geben. Aktuell laufen die Vorbereitungen zur Griindung eines Zweckverbandes, wobei der Entwurf der Statuten zur
Vernehmlassung an die betroffenen Gemeinderate weitergeleitet wurde. Dieser Schritt birgt zwar Potenzial, jedoch
auch Herausforderungen, denen wir uns bewusst sind und denen wir mit Engagement begegnen. Die verstérkte
Zusammenarbeit mit anderen Gemeinden sowie der angestossene Strategieprozess in der Versorgungsregion Alter
Birsstadt zeigen eine wachsende Sensibilitat fiir die Bediirfnisse alterer Menschen. Die Verlangerung der
Leistungsvereinbarung mit der Spitex Birseck um weitere vier Jahre ist eine Anerkennung fiir wichtige Arbeit, die
sich auch in der hohen Nachfrage nach diesem Angebot spiegelt. Das beliebte Tai-Chi-Programm auf dem Domplatz
im letzten Sommer unterstreicht unsere Bemihungen, Gemeinschaftsaktivitaten im Dorf zu fordern.

Monika Strobel

Das Berichtsjahr brachte auch im Bereich der stadtischen Entwicklung und Infrastruktur bedeutende Fortschritte mit
sich. Nach zweieinhalb Jahren Bauzeit wurde das Setzwerk, Kulturhaus in Arlesheim, fertiggestellt, was eine
Bereicherung fiir die Gemeinde mit sich bringt. Die Vorbereitungen fiir den Umzug der Sozialberatung fiir Januar
2024 wurden getroffen, um die Dienstleistungen zu optimieren.

Der Riickgang der Anzahl ordentlicher Baugesuche (39) im Vergleich zum Vorjahr (55) kénnte auf eine Stabilisierung
des Baugeschehens hinweisen. Ebenfalls gesunken ist die Anzahl der Kleinbaugesuche von 23 im Vorjahr auf 10.
Die Gemeindeversammlung hat Mittel fiir die Realisierung der Schlagzeugunterrichtsrdume im Domschulhaus
freigegeben. Einer der beiden Unterrichtsraume ist bereits in Betrieb genommen worden. Investitionen im
Jugendhaus, wie der Austausch der Liiftungsanlage und die Anschaffung neuer Arbeitsmittel fiir das
Reinigungspersonal, tragen zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen und der Arbeitseffizienz bei.

Insgesamt war das Berichtsjahr von bedeutenden Entwicklungen und Herausforderungen geprégt. Ich méchte mich
an dieser Stelle bei allen Beteiligten fiir ihre Mitwirkung und Unterstiitzung bedanken.

Aufgabenbereiche Vertretungen

> Alter > Alterskommission Kirchen

> Baugesuche > Baukommission

> Burg Reichenstein > Ortskernkommission

> Denkmal- und Heimatschutz > Stiftungsrat Obesunne

> Gemeindeliegenschaften > Stiftungsrat Burg Reichenstein
> Gesundheitspravention > Vorsorgekommission

> Ortsbild > Vorstand Spitex Birseck

> Spitalexterne Dienste

> Stationare Pflege
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1.1.7. Gemeinderétin Brigitte Treyer

) Ressort: Bildung, Familie
Gemeinderatin seit: 1. Juli 2020
Partei: FDP.Die Liberalen

tte Treyer

Der Bereich Kindergarten und Primarschule hat weitere Ziele des kantonalen Massnahmenpaketes «Zukunft
Volksschule» umgesetzt: Das Fach Medien und Informatik wurde auf das Schuljahr 2023/24 in den fiinften und
sechsten Klassen eingefiihrt. Auch bei der Leseférderung hat die Schule Massnahme ergriffen und ist auf Kurs. In
der Thematik Gesundheitsforderung konnte ein Konzept erarbeitet werden, welches nun sicherstellt, dass sowohl
Lehrpersonen als auch Schilerinnen und Schilern ein gutes Lern- und Arbeitsklima geboten wird. Zentrales Thema
war im Berichtsjahr neben dem Entscheid fiir die Beibehaltung des Schulrats auch das vom Amt fiir Volksschulen
(AVS) durchgefiihrte Audit iber Schulfiihrung, das Arbeits- und Unterrichtsklima sowie iber weitere Themen. Basis
war eine sehr umfangreiche Befragung aller Schulbeteiligten. Der abschliessende Bericht des AVS ist zwar nicht
offentlich — es darf jedoch gesagt werden, dass die Ergebnisse sehr gut waren. Zudem wurden Handlungsfelder und
Entwicklungspotenziale identifiziert, welche bereits weiterbearbeitet und weitere Schritte vom Schulrat in Auftrag
gegeben wurden. Die aus der Ukraine geflichteten Kinder konnten ab Schuljahr 2023/24 in Regelklassen integriert
werden, und die Fremdsprachenklasse wurde aufgelost.

igl

Br

Die Musikschule gedeiht weiterhin sehr gut. Sie erfreut die Bevolkerung mit vielen Auftritten und steigerte ihre
Prasenz beispielsweise mit einigen Darbietungen am Friihlings- und Herbstmarkt. Immer wieder sind Schiilerinnen
und Schiiler unter den Preistragern des Musikwettbewerbs des Verbands der Musikschulen Baselland (VMBL). Die
Gemeindeversammlung bewilligte den Umbau von Raumen im Domplatzschulhaus zu Unterrichtsraumen fiir
Schlagzeug. Dies wird die Qualitat fiir diese beliebte Instrumentengruppe steigern.

Die jeweils im Herbst stattfindende Hauptiibung der Feuerwehr gewann 2023 den jahrlich von der Gemeinde (Kinder-
und Jugendkommission) verliehenen Preis fiir das kinderfreundlichste Projekt. Der Entscheid wird jeweils von einer
Jury aus Kindern und Jugendlichen gefallt. Die Hauptiibung bietet den Kindern die Moglichkeit, die Arbeit der
Feuerwehr kennen zu lernen und diese hautnah mitzuerleben. Sie ist jedes Jahr ein Highlight und bei den Kindern
ausserst beliebt, wie die Auszeichnung auch zeigt.

Die Familien- und Jugendberatung Birseck (FJB) hatte im Jahr 2023 einige personelle Wechsel, welche aber gut
bewéltigt werden konnten. Die wihrend der Pandemie zu kurz gekommene Vernetzungs- und Offentlichkeitsarbeit
wurde wieder vermehrt aufgenommen, und die FJB konnte sich dadurch wieder gut etablieren. Die beteiligten
Gemeinden sind weiterhin iiberzeugt, dass die niederschwellige Beratung und Therapie von Kindern, Jugendlichen
und Familien einen hohen Stellenwert hat. Zudem wurde bei der Tarifliberarbeitung per 2023 an den
einkommensabhangigen Preisen klar festgehalten.

Das Jugendhaus wie auch der Kindertreff sind sehr beliebte Angebote. So beliebt, dass der Rahmen manchmal schon
fast gesprengt wird und die Grenzen der Kapazitdten erreicht werden. Dies zeigt, dass die offene Kinder- und
Jugendarbeit ein weiteres wichtiges Angebot zur Starkung der Kinder und Jugendlichen unserer Gemeinde ist und
einen wichtigen Beitrag in unserer Gemeinde leistet.

Aufgabenbereiche Vertretungen
Familienerganzende Betreuung Kindergarten- und Primarschulrat
Frithbereich > Kinder- und Jugendkommission
Erwachsenenbildung > Musikschulrat
Kindergarten und Primarschule Vorstand Familien- und Jugendberatung (Préasidium)
Kinder- und Jugendarbeit » Vorstand Verein Freiraum
Musikschule
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1.1.8. Leiterin Gemeindeverwaltung Katrin Bartels

Das neue Fiihrungsteam packt an

Personal und Projekte

Das im Jahr 2022 neu zusammengesetzte Fliihrungsteam konnte sich 2023 mit viel Elan der Umsetzung der
zahlreichen Projekte widmen. Auch wenn es bei der Fertigstellung des Setzwerks zu Unstimmigkeiten mit der
Bauleitung kam, hat unsere Leiterin Hochbau, Daniela Baum, das Projekt stets vorangetrieben und die Kosten mit
Argusaugen iberwacht. Aufgrund von Verzégerungen musste die Trotte kurzfristig als Zwischenlésung fir die
Sozialberatung ertiichtigt werden. Adrian Steiner, neuer Leiter der Abteilung Finanzen und Dienste, hat den Entscheid
betreffend Auslagerung der Steuerabteilung vorbereitet und anschliessend umgesetzt. Aus Sicht der Mitarbeitenden
kann festgestellt werden, dass diese erfreulicherweise rasch neue Stellen gefunden haben. Fiir die Gemeinde hatte
dies zur Folge, dass etwas friiher als geplant alle Veranlagungen durch die kantonale Steuerverwaltung tibernommen
wurden. Auch die Auslagerung der IT-Infrastruktur hat Adrian Steiner nun in die Umsetzungsphase vorangetrieben. In
der Abteilung Tiefbau, Umwelt und Planung, geleitet von Daniel Niederhauser, konnte der Quartierplanvertrag Untere
Weiden 2 — besser bekannt als das Areal der uptown AG — unterzeichnet werden. Das Reservoir Spitalholz wurde
saniert und am Hollenrain konnten neue Weiher statt den alten Wasserreservoiren eingeweiht werden. Auch die
Zusammenarbeit der Birsstadt-Gemeinden hat hier sehr konkrete Folgen, indem beispielsweise die Ausschreibung
der Kehrichtabfuhr gemeinsam erfolgte.

Es gibt auch Wolken am Gemeindehimmel: So miissen wir nach wie vor einen verhéltnismassig hohen Stand an
langzeitkranken Mitarbeitenden beklagen. Dies bedeutet insbesondere fiir die verbleibenden gesunden
Mitarbeitenden eine grosse Mehrbelastung. Die gegenseitige Hilfsbereitschaft und Unterstiitzung sind sehr gross,
und dafiir mochte ich allen ganz herzlich danken.

Arlesheim — wo Menschen einander begegnen

Der heisse Sommer hat dem Schwimmbad zahlreiche Besucherinnen und Besucher gebracht; dennoch blicken wir
auf eine unfallfreie Schwimmbadsaison zuriick. Vielen Dank auch hier an den enormen Einsatz des Teams, welches
infolge von Ausféllen stark gefordert war.

Weiterhin besteht ein reger Austausch mit unserer Partnergemeinde Satigny im Kanton Genf.

Der Gemeinderat war an zahlreichen Anlassen und Markten im Dorf anzutreffen, und die Einwohnerinnen und
Einwohner konnten jeweils am letzten Freitag im Monat ihre Anliegen an die Leiterin der Gemeindeverwaltung im
Rahmen eines Spaziergangs deponieren.

Politik

Unbestritten waren die Ertiichtigung des Kellers des Domplatzschulhauses fiir den Schlagzeugunterricht und die
Beibehaltung des Schulrats als strategisches Fiihrungsorgan der Volksschule. Mit kleinen Anderungen wurden das
Bestattungs- und Friedhofreglement und das Reglement (iber die Ersatzabgabe fiir Parkplatze beschlossen. Der
Gemeinderat hat im vergangenen Jahr aber auch heisse Eisen angepackt: Die Gemeindeversammlung hat sich gegen
einen Vertrag mit Dornach und damit fiir den Verbleib der 300m-Schiitzen in der Gobenmatt ausgesprochen.

Die Gemeindeversammlung hat am 26. April 2023 die Teilzonenvorschriften Siedlung Ortskern zur Uberarbeitung an
den Gemeinderat zuriickgewiesen. Es wurde daraufhin eine Arbeitsgruppe zusammen mit der Gegnerschaft (IG
Freiheit und Schutz fiirs Dorf, FRUSCHD) gebildet und die Vorschriften liberarbeitet. Im Herbst konnte sich die
Bevdlkerung nochmals in Rahmen einer Mitwirkung dussern und der Kanton hat die Teilzonenvorschriften nochmals
gepriift.

Katrin Bartels
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1.2. Wahlbehorden / Amtsdauer

Gemeindekommission
Gemeinderat
Geschaftsprifungskommission
Rechnungsprifungskommission
Kommissionen des Gemeinderates
Kindergarten und Primarschulrat
Musikschulrat

Sekundarschulrat
Sozialhilfebehdrde

Stiftungsrat Burg Reichenstein
Stiftungsrat Ermitage und Schloss Birseck
Stiftungsrat Sunnegarte
Stiftungsrat Zur Obesunne
Wahlbiiro

1.3. Gemeindekommission

Die Gemeindekommission besteht aus 15 Mitgliedern, die alle vier Jahre vom Volk gewahlt werden. Die Aufgabe der

Wahlbehirde

Volk

Volk
Gemeindekommission
Gemeindekommission
Gemeinderat

Volk

Kindergarten und Primarschulrat
Volk

Volk

Gemeinderat
Stiftungsrat
Gemeinderat
Gemeinderat
Gemeinderat

Amtsdauer

01.07.2020 - 30.06.2024
01.07.2020 - 30.06.2024
01.07.2020 - 30.06.2024
01.07.2020 - 30.06.2024
01.01.2021 - 31.12.2024
01.08.2020 — 31.07.2024
01.08.2020 — 31.07.2024
01.08.2020 - 31.07.2024
01.01.2021 — 31.12.2024
01.07.2020 - 30.06.2024
01.07.2020 - 30.06.2024
01.07.2022 - 30.06.2024
01.07.2020 - 30.06.2024
01.07.2020 - 30.06.2024

Kommission besteht in der Vorbereitung der Traktanden der Gemeindeversammlung. Dazu trifft sie sich jeweils zu

zwei Sitzungen vor jeder Gemeindeversammlung und wird vom Gemeinderat, der Gemeindeverwaltung und teils auch

von externen Fachpersonen informiert. An der Gemeindeversammlung gibt die Kommission Auskunft iber ihre
Beratungen und présentiert ihre Empfehlung zu den Geschéaften.

Im vergangenen Kalenderjahr — dem letzten der aktuellen Legislatur — traf sich die Gemeindekommission zu acht

Sitzungen.

Im Verlauf des Jahres durften wir Dorette Provoost-Meier als neues Mitglied in unseren Reihen begriissen. Die

Kommission wahlte ausserdem Nicole Ziegler in die Geschaftsprifungskommission.

Zusammensetzung der Gemeindekommission (Stand 31.12.2023)

Honegger Michael (SP), Prasident

Arnet Thomas (Frischluft), Vizeprasident
Felchlin Johannes (FDP), Aktuar

Angst Roger (Frischluft)

Barthe Seelig Nicole (Frischluft)
Provoost-Meier Dorette (GLP)

Epple Peter (FDP)

Hauck Tanja (FDP)

Kohler-Wiesli Monika (die Mitte)

Leugger Flurin (Frischluft)

Mani Lea (SP)
Pfister Roger (SVP)

Stiickelberger Balthasar (FDP)

Vetter Peter (SP)
Ziegler Nicole (FDP)

Protokollfiihrung:
Althaler Birgit
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1.4. Musikschulrat

Der Musikschulrat ist die Aufsichtsbehdrde der Musikschule. Er besteht aus fiinf stimmberechtigen Mitgliedern
sowie der Schulleitung und einer Vertretung aus dem Kollegium mit beratender Stimme. Im Gegensatz zur operativen
Flhrung durch die Schulleitung befasst er sich auf der strategischen Ebene mit der Weiterentwicklung der
Musikschule. Dabei wird er von der Musikschulleitung unterstiitzt und beraten. In diesem Zusammenhang informiert
sich der Musikschulrat stéandig iber alle Belange der Musikschule und besucht deren Anlasse. Er verabschiedet das
Budget und die Jahresrechnung zuhanden des Gemeinderats und ist Beschwerde- und Rekursinstanz bei
Entscheiden der Musikschulleitung. Er bringt die Anliegen der Erziehungsberechtigten und der Gemeinde als
Tragerschaft in die Musikschule ein und vermittelt deren Anliegen gegeniiber der Gemeinde und der Offentlichkeit.
Der Musikschulrat traf sich 2023 zu fiinf regularen Sitzungen sowie zu einer strategisch ausgerichteten
Klausursitzung. An dieser nehmen jeweils zusétzlich die Sekretarin und die Leitung des Konvents der Lehrpersonen
teil.

Im Jahr 2023 beschéftigte sich der Musikschulrat primar mit der Teilrevision des Schulprogramms. Das
Schulprogramm spiegelt die aktuelle Praxis der Musikschule und wirkt Recht setzend fiir deren
Organisationsstruktur und die festgelegten Ablaufe. Es wird von der Schulleitung unter Mitwirkung des Kollegiums
erarbeitet und vom Musikschulrat genehmigt. Die Teilrevision war aus verschiedenen Griinden notwendig geworden:
Einerseits aufgrund der im kantonalen Bildungsgesetz gednderten Fiihrungsstrukturen der Primar- und
Musikschulen: Die Festanstellung der Lehrpersonen erfolgt z.B. neu nicht mehr durch den Musikschulrat, sondern
inhaltlich korrekt durch die mit den operativen Aufgaben betraute Schulleitung. Auch die im revidierten kommunalen
Reglement und in der Verordnung fiir die Musikschule festgelegten neuen Tarifstrukturen machten eine Anpassung
des Schulprogramms erforderlich. Diese ermdglichen u.a. auch erwachsenen Schiilerinnen und Schiilern
einkommensabhangige Tarife. Schliesslich wurde das Schulprogramm beziiglich Angeboten und
Organisationsstrukturen der Musikschule auf den neuesten Stand gebracht, inhaltlich entschlackt und
libersichtlicher gestaltet.

Des Weiteren unterstiitzte der Musikschulrat den Musikschulleiter und die Gemeindeverwaltung bei ihrer engagierten
und im vergangenen Jahr schliesslich erfolgreichen Suche nach einem Ersatz fiir die nicht mehr geeigneten
Schlagzeugunterrichtsraume in der Zivilschutzanlage Gerenmatt. Nach einem entsprechenden
Gemeindeversammlungsbeschluss Mitte 2023 konnen die im UG des Domplatzschulhauses neugeschaffenen
Schlagzeugraume gegenwartig in Betrieb genommen werden.

Ebenfalls beteiligt war der Musikschulrat bei der Erarbeitung des neuen Logos der Musikschule. Diese erfolgte im
Rahmen des durch die Schulleitung in Zusammenarbeit mit dem Graphiker Domo Loew komplett erneuerten
Internetauftritts der Musikschule, der u.a. neu zahlreiche Informationen (iber die angebotenen Instrumente in Text
und Video bietet.

Die seit langerem bestehende Unterdotierung des Sekretariats der Musikschule fiihrte dazu, dass die Schulleitung
nicht Giber ausreichende Kapazitaten fiir simtliche anfallenden Fiihrungsaufgaben verfiigte. Der Musikschulrat
ersuchte den Gemeinderat deswegen erfolgreich um die Schaffung von 20 zusatzlichen Stellenprozenten fiir das
Sekretariat der Musikschule. Dadurch kénnen Schulleitung und Sekretariat ab 1.1.2025 bei ihren Tatigkeiten
entlastet werden.

Die Mitglieder des Musikschulrats betrachteten es auch 2023 als eine ihrer schonsten Pflichten, einzelne der
zahlreichen Musizierstunden, musikschuleigenen Konzerte und Auftritte von Musikschulensembles an kommunalen
Anlassen zu besuchen und mit Schiilerinnen und Schiilern, Lehrpersonen und Erziehungsberechtigten einen
fruchtbaren Austausch zu pflegen.

Zusammensetzung des Musikschulrats (Stand 31.12.2023)
> von Hahn Dominique, Prasidentin
Lucco Andreas, Vizeprasident
Treyer Brigitte, Delegierte des Gemeinderats
Andersson Steve
Honegger Michael
beratend:
Schonhaus David, Leiter Musikschule
Deusch Michael, Lehrervertreter
Protokollfiihrung:
Bartels Katrin

www.musikschulearlesheim.com/musikschulrat
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1.5. Kindergarten- und Primarschulrat

Die Gemeinde Arlesheim verfiigte im Berichtsjahr (iber acht Kindergarten- und 25 Primarschulklassen. Fir die im
Jahr 2022 wieder eingefiihrte Kleinklasse hat die Schulleitung ein gemeinsames Konzept fiir die Einfihrungsklasse
(EK) und Kleinklasse (KK) erstellt, welches dem integrativen Ansatz unserer Schule Rechnung tragt. Der Besuch der
Kleinklasse sollte nach Mdglichkeit eine zeitlich begrenzte Losung sein. Die Integration in die Regelklasse wird
somit regelmassig berprift und kann auch schrittweise umgesetzt werden. Die Kinder aus der Ukraine, welche
bereits ein Jahr die Fremdsprachenklasse besucht hatten, konnten ab Schuljahr 23/24 vollstandig und erfolgreich in
bestehenden Klassen integriert werden. Im Berichtsjahr wurde daher keine Fremdsprachenklasse mehr gefihrt.

Die nachsten Schritte bei der Umsetzung des kantonalen Massnahmenpaketes «Zukunft Volksschule» mit den
Schwerpunkten Medien- und Informatikkompetenz sowie die Leseforderung wurden initialisiert und etabliert. Die
Einfilhrung des Faches Medien und Informatik hat der Gemeinderat fiir das Schuljahr 2023/24 genehmigt. Der
Unterricht fir Medien und Informatik findet nach Lehrplan statt. Auch in der Leseforderung ist die Schule auf Kurs
und hat die Erarbeitung eines entsprechenden Entwurfs in Auftrag gegeben.

Dariiber hinaus wurde die Umsetzung des Gesundheitskonzeptes in die Wege geleitet. Die Fokusthemen sind die
Gesundheitsforderungsmassnahmen fiir das Kollegium, Unterstiitzung der Schulkinder in ihrer Selbstwahrnehmung
durch die Lehrpersonen sowie Sicherstellung eines maglichst gesunden Lern- und Arbeitsklimas. Die
Gesundheitsforderung zeigt insbesondere den Kindern Strategien und Wege auf, wie sie selbst das eigene
Wohlbefinden steigern konnen.

Die Qualitatssicherung des Unterrichts erfolgte via interner (kollegiale Evaluation, Elternfeedback, Evaluation
Pravention durch die Schulsozialarbeit) sowie externer Evaluationen (Audit durch Amt fiir Volksschulen,
Standortbestimmung Check P3 bzw. P5). Ergebnisse des im Berichtsjahr durchgefiihrten umfassenden Audits im
Bereich Schulfiihrung zeigten, dass die Schule auf allen Ebenen gut gefiihrt wird. Die Abldufe und Prozesse sind klar
und die Aufgaben der einzelnen Gremien dokumentiert und sichergestellt. Die Eltern fiihlen sich informiert und der
Kontakt zwischen Elternhaus und Schule wird geschéatzt. Die Entwicklungspotenziale aus dem Audit wurden durch
eine Arbeitsgruppe ausgearbeitet und zur Umsetzung durch die Schulleitung und den Schulrat verabschiedet.

Auch im Jahr 2023 leistete die Schule Offentlichkeitsarbeit und beteiligte sich am Dorfleben. Die Prasenz an
Markten, das Domsingen sowie die Herstellung und Einweihung des Adventskranzes sind mittlerweile fest etablierte
und breit geschatzte Ereignisse. Ein Highlight ist jeweils auch die Durchfiihrung der Schulfasnacht. Besonders
erwahnenswert ist dariiber hinaus die Teilnahme am Projekt GREEN TEAM, welches von der Kompostberatungsstelle
der Gemeinde Arlesheim ins Leben gerufen wurde, mit dem Ziel, Schiilerinnen und Schiiler dazu zu motivieren, an
der Abfallreduktion teilzunehmen. Auch in diesem Jahr sorgte die Schule zudem fiir Begegnungen der Generationen.
Dies, indem Seniorinnen und Senioren einer Klasse zugeteilt werden und den Unterricht an einem halben Tag pro
Woche begleiten, was das gegenseitige Verstandnis und Zusammenleben zwischen den Generationen fordert.

Zusammensetzung des Kindergarten- und Primarschulrats (Stand 31.12.2023)
» Batarelo Igor, Prasident

Zwicky Margot, Vizeprasidentin

Treyer Brigitte, Delegierte des Gemeinderats

Bruns Schiller Ulrike, Aktuarin

Biirki Christophe

Protokollfiihrung:
Hauser Andrea
Schaffner Gabrielle

www.kigaprima.ch/schulinfos/schulrat

Seite 14


https://www.kigaprima.ch/schulinfos/schulrat/

1.6. Sozialhilfebehirde

Sabine Scherrer war seit 1.1.2009 Mitglied der Sozialhilfebehdrde (SHB) und seit 1.1.2013 deren Présidentin. Es gab
wahrend ihrer Amtszeit viel Bewegung in der Sozialpolitik, auf nationaler, kantonaler und kommunaler Ebene. Das
heutige, gut funktionierende Sozialwesen der Gemeinde Arlesheim wurde wesentlich von ihr mitgepragt. Am
31.12.2022 trat Sabine Scherrer als Prasidentin der SHB zuriick und der Vizeprasident Jiirg Seiberth, der als
Gemeinderat ex officio Mitglied der Behdrde ist, (ibernahm das Prédsidium. Patrizia Krug Stiickelberger wurde in
stiller Wahl als neues Mitglied in die Sozialhilfebehorde gewahit.

Die Fallzahlen sowohl im Kindes- und Erwachsenenschutz (KES) als auch in der Sozialhilfe und im Asylwesen waren
seit 2022 massiv gestiegen. Der Gemeinderat bewilligte deshalb im Marz eine Aufstockung des Stellenetats der
Sozialberatung. Regelmassig absolvieren nun auch Studierende von Fachhochschulen ihre Praktika in der
Sozialberatung Arlesheim. Bis Ende 2023 konnten alle offenen Stellen besetzt werden. Das kompetente und
engagierte Team bewdltigt jedoch weiterhin ein sehr grosses Arbeitspensum.

Im Berichtsjahr war die Sozialberatung noch mit einem anderen Problem konfrontiert. Es war vorgesehen, dass das
Team im August vom Pfeffingerhof in den zweiten Stock des Saalbaus «Setzwerk» umzieht. Die Bauarbeiten
verzogerten sich jedoch, und die Nachmieter im Pfeffingerhof mussten termingerecht einziehen. Die Sozialberatung
bezog deshalb im August ein Provisorium in der Trotte. Im Januar 2024 ging es dann in die definitiven
Raumlichkeiten im «Setzwerk». Zum Gliick konnten der doppelte Umzug und die Arbeit im Provisorium die gute
Stimmung in der Sozialberatung nicht triilben. Erwahnt werden soll in diesem Zusammenhang allerdings auch die
tatkraftige Unterstiitzung durch die Abteilung «Hochbau und Anlagen». Heute ist das neue Domizil im «Setzwerk»
bezogen, und es funktioniert (fast) alles perfekt.

Im Berichtsjahr wurde auch die Frage diskutiert, ob die besagte Abteilung weiterhin «Sozialberatung» heissen oder
in «Sozialdienst» umbenannt werden solle. Zum Thema wurden alle Beteiligten angehort. «Sozialberatung» wurde als
offener und niederschwelliger beurteilt. Deshalb entschied der Gemeinderat, dass es bei der bisherigen Bezeichnung
bleiben solle.

Die Sozialhilfebehdrde traf sich zu zwolf regularen Sitzungen und zu einer Einschaltsitzung. An der Einschaltsitzung
vom 5. Mai 2023 wurde tiber das Thema Obdachlosigkeit diskutiert. Eingeladen war der Basler «Verein fiir
Gassenarbeit Schwarzer Peter». An den regularen Sitzungen wurden wie {iblich aufgrund von Antragen der
Sozialberatung jeweils etwa 20 Verfiigungen verabschiedet. Es wurden das Budget zuhanden des Gemeinderats
erstellt, Quartalszahlen zur Kenntnis genommen und Informationen des Kantonalen Sozialamtes, der
Gemeindeverwaltung und der Sozialberatung diskutiert.

Die Sozialhilfebehdrde verfiigt auch iber einen moderaten Budgetposten fiir freiwillige Sozialhilfe, liber den sie nach
eigenen Regeln verfiigen kann. Diese Mittel sind fiir Personen reserviert, die keine Sozialhilfe beziehen und die in
eine unerwartete und kurzfristige Notlage geraten sind. Hier kann kurzfristig und unbirokratisch Hilfe geleistet
werden.

Zur Illustration ein Fall aus dem Berichtsjahr. Eine junge Frau musste aufgrund eines Unfalls medizinisch behandelt
werden. Dadurch wurde auf einen Schlag die ganze Krankenkassenfranchise von CHF 2 500.— féllig. Die Frau hatte
die Franchise leichtsinnigerweise auf das Maximum gesetzt, weil sie vorher nie medizinische Leistungen
beansprucht hatte und so ein paar Franken sparen konnte. Doch mit dieser Schuld wéaren die junge Frau und ihre
Familie in einen Teufelskreis geraten, aus dem sie sich nur schwer wieder hatten befreien konnen. Die
Sozialhilfebehdrde konnte helfen. Der jungen Frau wurde allerdings eindringlich geraten, die Krankenkassen-
Franchise bei nachster Gelegenheit aufs Minimum hinunterzusetzen. Ubrigens: Alle Personen, die Sozialhilfe
beziehen, miissen die Krankenkassen-Franchise bei nachster Gelegenheit aufs Minimum setzen.

Seit Herbst 2022 befindet sich eine Unterkunft fiir maximal 100 Asylbewerber in der unterirdischen, ehemaligen
ALST (Anlage fir Luftschutztruppen) in Arlesheim. Die offizielle Bezeichnung lautet: «<Bundesaufnahmezentrum (BAZ),
Aussenstelle Arlesheim (temporérer Standort)». Im Sommer des Berichtsjahrs dusserten Anwohnerinnen und
Anwohner — grosstenteils wohlwollend — Kritik an der Einrichtung und wiesen insbesondere darauf hin, dass Larm
und Littering ein hohes Mass angenommen héatten. Die Gemeinde und das Staatssekretariat fiir Migration (SEM)
suchten in einer Informationsveranstaltung Anfang September 2023 das Gesprach mit Betroffenen, Verantwortlichen
und Interessierten. Daraufhin wurden mehrere Massnahmen ergriffen. Unter anderem findet seither monatlich ein
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«runder Tisch» statt, wo sich alle Interessierten mit den Verantwortlichen austauschen konnen. Die Massnahmen
haben sich bewahrt, und es waren bald nur noch vereinzelte Reklamationen zu verzeichnen.

Der Verein «Begleitgruppe fiir gefliichtete Menschen Arlesheim» ist seit 2015 in der Gemeinde aktiv. Er setzt sich
unter anderem intensiv fiir Fliichtende aus der Ukraine ein, mit wochentlichen Treffen im Domhofgarten und mit
vielfaltiger Unterstiitzung bei der Wohnungssuche sowie bei der Beschaffung und beim Transport von Mobiliar. Die
Gruppe richtete im Haus General-Guisan-Strasse 5 mit viel Herzblut das Café Malaika ein, einen Treffpunkt fiir die
Asylsuchenden im BAZ. Aufgrund verschiedener Vorkommnisse beschloss der Gemeinderat im Sommer 2023, das
Haus vorlaufig zu schliessen und das Erdgeschoss und den Garten ans SEM zu vermieten. In diesem Zusammenhang
musste das Café Malaika zum Leidwesen der Begleitgruppe leider sehr kurzfristig geschlossen werden. Im Jahr
2024 wird das Haus unter der Leitung des SEM und unter dem neuen Namen «Himaya» wieder eroffnet.

Zusammensetzung der Sozialhilfebehdrde (Stand 31.12.2023)
Seiberth Jirg, Prasident und Vertreter des Gemeinderats
Krisztmann Michael, Vizeprasident
Epple Peter
Krug Stiickelberger Patrizia
Menz Roman
Pinciuc Christian
Weiligmann Cacilia

Protokollfiihrung:
Fliickiger Nathalie

www.arlesheim.ch/de/politik/Behoerden/Sozialhilfebehoerde.php
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1.7. Labels der Gemeinde

Energiestadt

Mit dem Energiestadt-Label werden Gemeinden oder Stadte ausgezeichnet, die sich kontinuierlich fiir eine effiziente
Nutzung von Energie, den Klimaschutz und erneuerbare Energien sowie umweltvertragliche Mobilitat einsetzen.
Dafiir erhalten sie vom Tragerverein Energiestadt alle vier Jahre das Label verliehen, wenn mindestens 50 % aller in
der Gemeinde mdglichen Massnahmen umgesetzt werden. Arlesheim wurde im Jahr 2022 rezertifiziert mit gut 70 %
umgesetzter Massnahmen.

www.energiestadt.ch/de/energiestaedte-mitglieder/arlesheim-470.html

iPunkt

Das Label iPunkt ist ein Instrument zur Kommunikation der Corporate Social Responsibility (CSR) und starkt die
Arbeitgebermarke eines Unternehmens. Mit dem Label iPunkt werden Unternehmen darin unterstiitzt, Barrieren im
Arbeitsumfeld zu erkennen und systematisch abzubauen. Die Gemeinde Arlesheim ist seit 2018 zertifiziert. Im
Berichtsjahr waren insgesamt flinf Personen mit kleineren bis grosseren kdrperlichen oder psychischen Handicaps
bei der Gemeinde angestellt. Als Arbeitgeberin mdchte die Gemeinde Arlesheim solchen Menschen mit
Beeintrachtigungen die Moglichkeit bieten, im Arbeitsmarkt (wieder) fusszufassen. Von der allgemeinen Verwaltung
bis zum Haus- und Werkdienst sollen Erwerbstatige mit Beeintrachtigung durch eine offene Teamkultur, ein
kooperatives Fiithrungsverhalten und ein chancengerechtes Personalwesen gefordert werden.

impulse.swiss/arbeitgebernetzwerk

Kinderfreundliche Gemeinde

Seit 2011 hat die Gemeinde Arlesheim das Label «Kinderfreundliche Gemeinde» von UNICEF Schweiz und
Liechtenstein. Damit bekannte sich Arlesheim zur systematischen Umsetzung der UN-Kinderrechtskonvention auf
Gemeindeebene und dazu, das direkte Lebensumfeld von Kindern und Jugendlichen so zu gestalten, dass sie
geschiitzt, gefordert und integriert werden.

Im Rahmen des Labels wurden bereits eine Vielzahl von Projekten umgesetzt. Beispielhaft sei die Lancierung einer
Berufsmesse fiir Schiilerinnen und Schiler der Sekundarschule zusammen mit der Gemeinde Miinchenstein genannt.
Im Jugendhaus wurde ein Austauschgefass fiir Lernende geschaffen.

www.arlesheim.ch/de/bildung-und-jugend/kinderfreundliche-gemeinde.php

Fair Trade Town

Seit 2021 ist Arlesheim als Fair Trade Town zertifiziert. Dies ist eine Auszeichnung, die Gemeinden und Stadten
verliehen wird, die sich fir den Fairen Handel engagieren. Es ermaglicht Gemeinden, ihr Engagement fir
nachhaltigen und sozialvertraglichen Konsum sichtbar zu machen. Mit ihrem Engagement fiir den fairen Handel tragt
Arlesheim zur Umsetzung der «Sustainable Development Goals» der «United Nations» UN bei.

www.fairtradetown.ch/de/arlesheim

Best Swiss Villages

Im Jahr 2023 kam Arlesheim in Kontakt mit dem Verein «Die schonsten Schweizer Dorfer», der sich zum Ziel gesetzt
hat, die Schatze der Schweiz und Liechtensteins zu prasentieren und national und international bekannt zu machen.
Arlesheim war fiir diesen Verein pradestiniert, als erste Gemeinde im Kanton Basel-Landschaft in die Gruppe der
schonsten Dorfer aufgenommen zu werden. Der Gemeinderat sah in dem Kontakt mit dem Verein eine Mdglichkeit,
die Attraktivitat des Dorfes (iber die Kanale des Vereins bekannt zu machen und bemiihte sich um die Verleihung des
Labels, das der Gemeinde zu Jahresbeginn 2024 zuerkannt wurde. Dass der Verein seit 2023 im Programm
«Swisstainable» fiir nachhaltigen Tourismus von Schweiz Tourismus ist, bestarkt den Gemeinderat, dass dies der
richtige Weg ist.

www.swissvillages.org
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2. Stabsdienste

2.1. Personaldienst

2.1.1. Verwaltungsleitung (Stand 31.12.2023)

Leiterin Gemeindeverwaltung
Leiterin Stabsdienste und Bildung

Leiterin Soziales und Kultur

Stv. Leiterin Gemeindeverwaltung

Leiter Finanzen und Zentrale Dienste
Leiterin Hochbau und Anlagen (HA)
Leiter Tiefbau, Umwelt und Planung (TUP)

Katrin Bartels

Anina Ineichen

Adrian Steiner
Daniela Baum

Daniel Niederhauser

2.1.2. Gemeindeangestellte (Stand 31.12.2023)

Aebischer Irene
Arellano Verlarde Jerson Adin
Barmet Bernhard
Béartschi Simon
Baumann Melanie
Berger Monika
Bertesaghi Nadja
Biel Koller Annette
Bielser Katja
Boeck Maren
Borer Peter
Bouhlel Mondher
Brunner Monika
Buchwalder Silva
Bugra Mehmet Akif
Burgener Claude
Cajacuri Diaz Edel Stephanie
Cazzetta Christine
Cerf Selina
Christen Halima
Corminboeuf Simon
Costa Garcez Rita
Diana Antéo
Eisenring Benedikt
Erbsmehl Stephan
Ernst Robert
Falduzzi Dalila
Fassli Rainer
Fiorilli Sandro
Flickiger Nathalie
Forster Doris
Frech Nicole

Frei Heinz

Geiger Lea

Giunta S. Romina
Grogg Hansijiirg
Grosheny Patrick
Gschwind Monika
Gschwind Tobias
Halbeisen Maja
Hanggi Patric
Hanhun Sabah
Hartmann Ana Marcia
Hauser Andrea
Heckmann Stephan
Henner Yvonne

Henz Mario

Hesse Sandra
Hiltmann Marvin
Hodel Tatyana
Horvat Hajnalka
Hostettler Daniel
Isenegger Astrid
Jaschke Verena
Jeger Nadine

Kaba Adama

Karlin Michéle
Kuster Sybille

Lang Sonja
Langenegger Claudia
Langer Caroline Sofie
Lohmuller Dominique
Marmora Dina
Metthez Sonja

Meyer Gabrielle
Mustafa Hassan Zakaria
Nyffenegger Luisa
Pagano Aiko Sara
Peneder Benjamin
Provenzano Rada
Rauchle Tobias
Reinert Manuela
Rubio Nuria
Saladin Alexander
Saladin Peter
Salihovic Sandra
Salzmann Moritz
Schaffner Gaby
Schmidli Thomas
Spring Tatjana
Steiner Adrian
Stolze Simon
Studer Tabea
Siiess Andreas
Tesfamariam Hiwet
Tschumi Bernhard
Tuccia Angela
Venezia Laura
Vogt Ramona

von Kanel Thomas
Waibel Roger
Werder Florian
Wermuth Tobias
Willimann Daniel
Witschi Colette
Zeugin Christian

Stabsdienste
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2.1.3. Personelles

Austritte

30.09.2023
31.05.2023
31.12.2023
13.08.2023
31.12.2023
30.04.2023
30.11.2023
31.12.2023
30.04.2023
28.02.2023
28.02.2023
30.06.2023
28.02.2023
30.04.2023
31.08.2023
31.12.2023
31.01.2023
31.08.2023
30.06.2023
31.05.2023
31.07.2023

Eintritte

01.06.2023
12.06.2023
01.02.2023
01.08.2023
01.02.2023
01.05.2023
01.09.2023
01.06.2023
01.01.2023
01.02.2023
01.02.2023
01.12.2023
01.03.2023
01.01.2023
01.08.2023
01.08.2023
15.07.2023
01.12.2023
01.09.2023

Dienstjubilden

01.01.2023
01.09.2023
01.10.2023
01.01.2023
01.06.2023
01.09.2023
01.09.2023

Dietler
Dobler
Frech
Frehner
Grogg
Hagen
Hofmann
Jeger
Katzner
Kiefer
Kiiry
Lucente
Miller
Ryter
Salani
Salzmann
Schaffer
Schwaorer
Stocker
Stutzer
Uludag

Aebischer
Arellano Velarde
Bouhlel
Bugra
Cajacuri Diaz
Cerf

Diana
Frehner
Hartmann
Horvat
Isenegger
Jaschke
Lang
Marmora
Pagano
Spring
Siiess
Venezia

Vogt

Dobler
Tuccia
Hauser
Cazzetta
Hanhun
Christen
Meyer

Angelica
Dragana
Nicole
Karin
Hansjiirg
Franziska
Natascha
Nadine
Cornelia
Carole
Brigitta
Oreste
Barbara
Mirjam
Adriano
Moritz
Alain
Colette
Katharina
Rebekka
Demet

Irene

Jerson Adin
Mondher
Mehmet Akif
Edel Stephanie
Selina
Antéo

Karin

Ana Marcia
Hajnalka
Astrid
Verena
Sonja

Dina

Aiko Sara
Tatjana
Andreas
Laura
Ramona

Dragana
Angela
Andrea
Christine
Sabah
Halima
Gabrielle

Mitarbeiterin Kommunikation
Sachbearbeiterin Sozialberatung
Steuerveranlagerin

Assistentin Sekretariat Bauverwaltung
Leiter Steuern

Co-Leiterin Kindertreff

Assistentin Leitung Gemeindeverwaltung
Sachbearbeiterin Steuern

Assistentin Sekretariat Bauverwaltung
Sachbearbeiterin Sekretariat Soziales & Kultur
Sozialarbeiterin

Hilfsarbeiter Strassenequipe Werkhof
Steuerveranlagerin

Mitarbeiterin Sekretariat Sozialberatung
Leiter Rechnungswesen

Projektleiter Raumplanung
HR-Fachmann

Steuerveranlagerin
Schulsozialarbeiterin

Sozialarbeiterin

Mitarbeiterin Rechnungswesen

Mitarbeiterin Sekretariat Soziales & Kultur
Lernender Betriebsunterhalt Hausdienst
Mitarbeiter Reinigung

Lernender KV

Mitarbeiterin Reinigung

Co-Leiterin Kindertreff

Mitarbeiter Ordnungsdienst

Assistentin Sekretariat Bauverwaltung
Mitarbeiterin Reinigung

Mitarbeiterin Reinigung

Sachbearbeiterin Rechnungswesen
Leiterin Kommunikation

Sachbearbeiterin HR

Sozialarbeiterin

Schulsozialarbeiterin

Sachbearbeiterin Rechnungswesen Sozialberatung
Leiter Rechnungswesen

Sozialarbeiterin

Sozialarbeiterin

Sachbearbeiterin Sozialberatung 10 Jahre
Leiterin Einwohnerdienste 10 Jahre
Mitarbeiterin Administration KigaPrima 10 Jahre
Mitarbeiterin Reinigung 15 Jahre
Mitarbeiterin Reinigung 15 Jahre
Mitarbeiterin Reinigung 15 Jahre
Leiterin Jugendhaus & 20 Jahre

Sozialpadagogische Familienbegleiterin
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2.1.4. Kommissionen, Wahlbhiiro (Stand 31.12.2023)

Baukommission

Strobel Monika, Co-Prasidentin
Laager Ursula, Co-Prasidentin
Bauer Zecha Katrin

Filoni Mauro

Haller Stefan

Kampf Rolf

Nyfeler Regine

Ottiker Jiirg

Sprenger Pascal

beratend:
Baum Daniela
Peneder Benjamin, Protokoll

Finanzplankommission

Laager Ursula, Prasidentin
Ehinger Oliver

Meier Claudia
Rothlisberger Beat
Schwander Caroline

beratend:
Steiner Adrian
Siess Andreas, Protokoll

Kinder- und Jugendkommission

Treyer Brigitte, Prasidentin
Augsburger Katrin

Babics Sarah

Kampf Rolf

Kiefer Fabienne

Meyer Gabrielle

Schérer Nino

beratend:
Ineichen Anina

Bevdlkerungsschutzkommission

Leumann Pascal, Prasident
Bartels Katrin

(Vertretungen aus Arlesheim)

Geschaftspriifungskommission

Felchlin Johannes, Prasident
Angst Roger, Aktuar

Leugger Flurin

Mani Lea

Ziegler Nicole

Kommission fiir Standortfragen

Eigenmann Markus, Prasident
Endress Urs

Ernst Thomas

Kux Stephan

Sommerer Markus

Wach Hans

beratend:
Bartels Katrin, Leiterin Gemeindeverwaltung
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Kulturkommission

Seiberth Jiirg, Prasident

Ammann-Schaufelberger Dominique, Vizeprasidentin
Ehinger Svetlana

Gigli Markus

Jaschke Verena

beratend:

Ineichen Anina, Protokoll
Berger Monika, Wartung

Ortskernkommission

Strobel Monika, Prasidentin
Bossardt Jiirg Andreas
Burckhardt Daniel

Civatti Mario

Erbacher Hugo

Héanggi Valentin

Peissard Fierz Astrid

Rolli Stephan

Walle Philippe

beratend:

Baum Daniela
Peneder Benjamin, Protokoll

Verkehrskommission

Leumann Pascal, Président
Aebersold Daniel

Angst Roger

Bleile Urs

Epple Peter

Glutz Stephan

Haas Lukas

beratend:

Rauchle Tobias, Protokoll
Saladin Alexander

Wahlbiiro |

Bischofberger Benedikt, Prasident
Anex Philippe
Eigenmann Rahel
Laager Nadja

Marti Franzisca

Meier Muriel

Mengisen Lua-Maria
Netzhammer Claudine
Randecker Annina

von Heydebrand Sibylle
Wenk-Senn Veronika
Wullschleger Timon

Naturschutz-, Umwelt- und Energiekommission

Berchten Felix, Prasident
Beljean Dominique
Grolimund Gabriela
Hagen-Krahenbihl Franziska
Honegger Brigitte

Kuster Urban

Spengler Neff Annette
Zanolari Noah

beratend:

Barmet Bernhard, Protokoll
von Kanel Thomas

Rechnungspriifungskommission

Felchlin Johannes, Préasident
Arnet Thomas, Vizeprasident
Vetter Peter

Zeidler Daniel

Zimmermann Martin

Wahlbiiro 1l

Vetter Julia, Prasidentin (bis 31.10.2023)
Arnet Michelle
Himbelin Lea
Kink Nina
Koca Ferhat, Prasident (ab 1.11.2023)
Moraes Biert Otto
Soll Lisa
Stoll Jean-Pascal (bis 30.11.2023)
Stuckelberger Mathis
Sutter Antonia
Wullschleger Annatina
Zanolari Noah
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2.1.5. Stiftungen (Stand 31.12.2023)

Stiftung Burg Reichenstein

Zimmerli Stefan, Prasident
Mathis Stephan, Vertreter des Kantons
Strobel Monika, Delegierte des Gemeinderats

Verwaltungskommission (mit beratender Stimme):
Higi Alfred, Forster
Vogtli Patrik

Stiftung Obesunne
Alig Silvia, Prasidentin
Batarelo Igor, Vizeprasident
Gut Jasna
Knobel Stefan
Munk Schober Aleksandra
Schwander Stolz Caroline
Zimmermann Martin

2.1.6. Biirgergemeinde (Stand 31.12.2023)

Kink Stephan, Biirgergemeindeprasident

Hagen Thomas, Biirgergemeindevizeprasident und Waldchef
Borer Thomas

Diinner Jiirg

Kéach Veronika

beratend:
Nebel-Otter Madeleine, Kassierin
Vogeli Hans Fritz, Protokollfiihrer

Stiftung Ermitage Arlesheim und Schloss Birseck

Zeller Karl-Heinz, Prasident

Berchten Felix, Delegierter des Gemeinderats
Frei-Heitz Brigitte, Vertreterin des Kantons
Iselin Balbina

Iselin Catherine

Klauser Martin

Nyfeler Regine

Stiftung Sunnegarte

Zehnder Ueli, Prasident

Vetter Hartmut, Vizeprasident

Zeller Karl-Heinz, Delegierter Schule
Gottschall Matthias

Iso Sibyl

Kalt Petra

Knobel Stefan
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2.2. Sekretariatsdienste

2.2.1. Spezielle Beamtungen

2

2

Beauftragter der Gemeinde fiir die Landwirtschaft, Baumwarter

Forster
Friedensrichterin

Pilzkontrolleur
Rebwarter

.2.2. Statistisches

Einwohnergemeindeversammlungen
Kommunale Abstimmungen/Wahlen
Gemeinderatssitzungen

Behandelte Geschafte

.2.3. Gemeindeversammlungen

2013

47
625

Gemeindeversammlung vom 26. April 2023

1.

2014 2015
4 2

1 1

46 47
592 637

Protokoll der Gemeindeversammlung vom 24.11.2022
Das Protokoll der Gemeindeversammlung vom 24. November 2022 wird genehmigt.

2016

48
625

2017

47
621

Léliger Thomas
Hilgi Alfred
Rebsamen Brigitta
Stv. Munk Schober Aleksandra, Miinchenstein
Holzapfel Laurin

Rediger Erich

2018

46
587

2019

47
648

2020

48
660

Antrag Manggold nach § 68 Gemeindegesetz und Gegenvorschlag des Gemeinderats zu

Verfahrensvorschriften Gemeindeversammiung

2021

47
657

2022
3

47
585

Der Antrag Manggold (§ 4a Abs. 1 bis 4 Verwaltungs- und Organisationsreglement) wird abgelehnt und der
Gegenvorschlag (§ 4a Abs. 1 und 2 Verwaltungs- und Organisationsreglement) angenommen.

Teilzonenvorschriften Siedlung Ortskern, Strassenlinienplan Ortskern, Mutationspldne Ortskern und

Gschwindhof

Teilzonenvorschriften Siedlung Ortskern, Strassenlinienplan Ortskern, Mutationsplane Ortskern und

Gschwindhof: Das Geschéaft wird zur Uberarbeitung an den Gemeinderat zuriickgewiesen.

Gemeindeversammlung vom 15. Juni 2023

1.

Protokoll der Gemeindeversammlung vom 26.04.2023
Das Protokoll der Gemeindeversammlung vom 26. April 2023 wird genehmigt.

Rechnung 2022

Die Jahresrechnung 2022 wird mit einem Mehrertrag von CHF 110°255.19, mit einer Einlage in die
Vorfinanzierung «Kulturbauten» von CHF 1'000°000.— und Nettoinvestitionen von CHF 9'560°'823.97 genehmigt.

Vertrag mit der Gemeinde Dornach zur Mitbenutzung der Schiessanlage Ramstel
Der Vertrag mit der Gemeinde Dornach zur Mitbenutzung der Schiessanlage Ramstel wird abgelehnt.

Investitionskredit fiir die akustische Ertiichtigung von Unterrichtsrdumen fiir die M