gemeindearlesheim

Arlesheim, wo Menschen einander begegnen.

Zur Erganzung unserer Abteilung Hochbau & Anlagen suchen wir per 1. September 2026
oder nach Vereinbarung eine motivierte Persdnlichkeit als

Leiterin / Leiter Hauswartung (80-100 %)

Ilhre Aufgaben

In dieser Funktion sind Sie fiir die personelle und fachliche Fliihrung von bis zu 4
Mitarbeitenden der Hauswartung und ca. 20 Mitarbeitenden der Reinigung zustandig. Sie
planen die personellen Einsatze und verantworten die Qualitatsprifung sowie die Einhaltung
der dkologischen und 6konomischen Anforderungen. Zudem stellen Sie den Unterhalt und
den Betrieb aller technischen Anlagen und Einrichtungen der gemeindeeigenen
Liegenschaften sicher. Sie organisieren den Pikettdienst der Hauswartung und (bernehmen
selbst Piketteinsatze. Ausserdem erarbeiten Sie fachliche Inputs fiir Berichte und Antrage
zuhanden diverser Gremien und Ubernehmen die Gesamtplanung, Koordination, Kontrolle
und Budgetierung aller Arbeiten in der Hauswartung und Reinigung.

Unsere Erwartungen
e EFZin einem technischen oder handwerklichen Beruf
o Weiterbildung eidg. Fachausweis Hauswartung
e ausgewiesene Berufserfahrung in der Hauswartung
e Fihrungserfahrung
o Informatikverstandnis, hohe Sozialkompetenz, Belastbarkeit und Teamfahigkeit
o vernetzte Denkweise und sorgfaltige, selbstandige Arbeitsweise
e Freude am Umgang mit verschiedenen Ansprechgruppen

Unser Angebot
e abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem lebendigen Umfeld
e ein motiviertes, kollegiales und kompetentes Team
o zeitgemasse Anstellungsbedingungen

Frau Daniela Baum, Leiterin Hochbau & Anlagen, erteilt Ihnen gern weitere Ausklnfte unter
Tel. 061 706 95 66. Bitte senden Sie Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen inkl.

Motivationsschreiben elektronisch an Frau Tabea Studer, Leiterin HR,
¥ punk |

bewerbung@arlesheim.bl.ch.



